PORTWESTL

REKRUTACIA
INTERNAL SALES MANAGER

Do twoich gtéwnych zadan bedzie nalezato:

e sprzedaz produktéw dla Klientow firmy gtéwnie poprzez kontakt mailowy i
telefoniczny

e tworzenie ofert sprzedazowych

e ofertowanie Klientom produktéw poprzez pokazanie, w jaki sposdb spetniajg ich
potrzeby w zakresie bezpieczenstwa

e opieka nad przydzielonym portfolio Klientow

e budowanie dtugofalowych relacji z Klientami

e obstuga Klienta zgodna z najlepszymi praktykami oraz standardami

e realizacja wyznaczonych celéw sprzedazowych

e dbanie o wiasciwy wizerunek firmy

Nasze wymagania:

e znajomosc j. angielskiego w stopniu komunikatywnym

e min. rok doswiadczenia w dziale Sprzedazy/ Obstudze Klienta

e umiejetnos$é pracy w zespole

e zaangazowanie w wykonywane obowigzki

e zdolnos¢ do wielozadaniowosci i dobrego rozwigzywania problemow
e mile widziana znajomos$¢ branzy BHP

Co oferujemy?

e prace od poniedziatku do pigtku w godzinach 8-16

o Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych — dwa razy w roku wyptacane
Swiadczenie pieniezne

e dofinansowanie do prywatnej opieki medycznej oraz ubezpieczenia grupowego

e system polecen pracowniczych

e raz w miesigcu swieze owoce

e bezptatny parking firmowy — zawsze znajdziesz wolne miejsce

e przyjazng atmosfere — w pracy jesteSmy jednym zespotem (moéwimy sobie po
imieniu)

e prace w miedzynarodowym srodowisku

Osoby zainteresowane prosimy o wystanie swojego CV na adres e-mail:
rekrutacja@portwest.pl w tytule wiadomosci wpisujgc Rekrutacja/Internal Sales Manager.
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